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MEDITERRANEE (Aix-Marseille 2) |des Sciences du Sport

Identification de I'emploi

N° de I'emploi : 1691 A, 1691 B, 1713 A,

1713 B, 1750 A, 1750 B Composante : Faculté des Sciences du
Nature de I'emploi : ATER Sport

Section CNU 74

Quotité de I’emploi : Temps complet O 6 ATER a Mi-temps X
Situation de I'emploi : V : vacant

Publication : ¥ OUI
Date de la vacance : 1/09/2008
Motif de la vacance : Fin de Contrat

Profil pour publication sur le site de I’Université

STAPS : Biomécanique ou Comportement moteur ou Physiologie ou Sciences humaines et
Sociales

Justification :

Enseignement
> filiéres de formation concernées
L’ATER recruté enseignera dans l'un des champs thématique suivant:
Biomécanique, Physiologie, Comportement moteur, Sciences Humaines et Sociales
en Licence et/ou Masters de la Faculté des Sciences du Sport.

» objectifs pédagogiques et besoin d'encadrement
L’ATER pourra s’impliquer dans I'encadrement d’étudiants en licence et/ou master 1.

Recherche
Equipe ou unité de recherche prévue, ou discipline émergente ou innovation en
cohérence avec le volet recherche du contrat quadriennal de I'établissement.
L’ATER s’impliquera dans une opération de recherche de I'un des équipes de I'lSM
Marey

Laboratoire(s) d'accueil :

L'une des équipes de Recherche de I'|SM E. J. Marey
Personne a contacter : M. CHABRAND Patrick patrick.chabrand@univmed.fr







