
   
 

ATTACHE DE RECHERCHE EN SCIENCES DU SPORT – F/H (CDD) 
 

Descriptif du poste 
L’équipe Performance Sportive & Prévention des blessures du Laboratoire Interuniversitaire de Biologie 
de la Motricité de l’Université Lyon 1 recrute un attaché de recherche en sciences du sport F/H pour 
un CDD de 8 mois à temps plein, à compter de novembre 2025. 
Sous la responsabilité des coordinateurs du projet Instabilité de l’épaule : prévention et prise en charge 
optimisée pour une qualité de vie soutenable, l’attaché de recherche assurera l’évaluation des sportifs 
en coopération avec les investigateurs principaux des études. 
 
Missions générales 

• Organiser, mettre en place et suivre les études en étant le garant de l'application des bonnes 
pratiques cliniques et de la qualité des données collectées. 

• Assister les investigateurs principaux des études lors de la collecte, du traitement, et de l’analyse 
des données collectées. 

 
Responsabilités 

• Garantir les droits, la sécurité et le bien-être des participants recrutés dans les études 

• Garantir la qualité et l'exactitude des données collectées 

• Garantir la gestion administrative et réglementaire des études selon les procédures établies 

• Assurer la saisie des données dans les tableaux de bord fournis par le data-management 
 

Contrat 
• CDD de 8 mois à compter de novembre 2025 

• Poste localisé sur le campus de la Doua à Villeurbanne 

• Rémunération brute mensuelle selon grille indiciaire en vigueur 
 

Profil recherché 
Connaissances, Compétences & Savoir-être 

• Connaissance de la recherche clinique et de son environnement réglementaire 

• Connaissances scientifiques générales 

• Connaissances avancées du mouvement sportif et testing sportif 

• Bonne compréhension du vocabulaire sportif et orthopédique (épaule en particulier) 

• Élaborer, adapter et optimiser le planning de travail, de rendez-vous, de visites 

• Utilisation avancée des logiciels de bureautique (une volonté de développer des compétences en 
programmation informatique serait un plus) 

• Sens de la communication 

• Autonomie, esprit d'initiative et réactivité 

• Qualité d'organisation 

• Adaptabilité, réactivité, très bonnes qualités relationnelles, gout du travail en équipe 

• Respect de la confidentialité et du secret professionnel 

• Mobilité à l'échelon local & flexibilité du temps de travail 
 
Formations 
Formation universitaire scientifique bac+3 minimum,  
Certificat Bonnes Pratiques Cliniques (https://globalhealthtrainingcentre.tghn.org/les-bonnes-
pratiques-cliniques-de-lich-e6-r2/) 
 

Pour postuler 
• Candidature (CV + lettre de motivation + certificat Bonnes Pratiques Cliniques + 1 à 2 contacts 

pour recommandation) à adresser à Mme ROGOWSKI (isabelle.rogowski@univ-lyon1.fr) et Mr 
BLACHE (yoann.blache@univ-lyon1.fr) 

• Date limite d’envoi : 08 septembre 2025 
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